
Flowchart 2: Onder-maatregel 5 combinatie of vervanging van de bedrijfswagen 

Wat zijn de concrete implicaties? Welke mogelijkheden zijn er? 
 

Kiest uw bedrijf ervoor om een 

mobiliteitspakket aan te bieden? 

Ja 

Neen 

Hebt u geen van de einddoelen 

bereikt? Dan is uw bedrijf niet 

conform met de maatregel. 

** Het minimale budget moet minstens de optie “abon. op een fietsdeelsysteem + een fiets” of de optie “abon. op een fietsdeelsysteem + abon. op OV” toelaten. 

*** In deze gevallen mag het bedrijf de vraag op een abon. op OV of een fiets weigeren als het gevraagde niet noodzakelijk is voor de woon-werkverplaatsing van de werknemer. 

Wanneer de werknemer niet voltijds gebruik wil maken van het OV, is het voldoende om het meest geschikte ticket te vergoeden. 

De werknemer kan ervoor kiezen om 

zijn bedrijfswagen te combineren 

met of vervangen door: 

 

Het bedrijf beslist: 

Abon. op een fietsdeelsysteem 

Een fiets *** 

Abon. op OV *** 

Abon. op een fietsdeelsysteem  

+ een fiets 

Abon. op een fietsdeelsysteem  

+ abon. op OV 

De werknemer kan ervoor kiezen om 

zijn bedrijfswagen te combineren 

met of vervangen door: 

 

Abon. op een fietsdeelsysteem 

Abon. op OV *** 

Abon. op een fietsdeelsysteem  

+ abon. op OV *** 

Om het mobiliteitspakket aan te 

bieden met de mogelijkheden zoals 

hier links gegeven of om hier 

(mobiliteits-) opties aan toe te 

voegen. 

Dat de werknemer meerdere opties 

uit het pakket kan kiezen  

 Dat de werknemer over een 

mobiliteitsbudget beschikt ** 

 

Dat de werknemer 1 optie uit het 

pakket kan kiezen 

Om in ruil beperkingen op te leggen 

met betrekking tot de 

mobiliteitsvoordelen die de 

werknemer krijgt (een wagen van 

lagere klasse, beperking tankkaart,…) 
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